LIDERIS THE HOUSE OF LEADERS

L'OFFRE COACHING DIRIGEANTS & MANAGERS

Un leader aligné crée

des équipes aligncées.

Un espace sécurisé et confidentiel pour prendre du recul, clarifier les décisions et ajuster la posture. Un
individu épanoui démultiplie la performance du collectif — nous travaillons les deux, avec un prisme fort :

humain, performance et responsabilité.
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Coaching Dirigeants & Leaders CODIR, équipes & talents

Une présence ultra qualitative, adaptée a vos enjeux. Révéler les polentiels, aligner les collectifs.

Changements stratégiques — accompagner les Parcours CODIR — vision commune, décisions
transformations et leur mise en place fluides, responsabilité collective

Vision & posture — soutenir, incarner et Hauts potentiels & neuroatypie — révéler la zone
transmettre avec puissance de génie des profils hors norme

Collectif embarqué — renforcer I'équipe pour un Formation des managers — comprendre, encadrer
impact durable et valoriser les talents atypiques

Montée en responsabilité — soutenir chaque étape Inclusion & RSE — transformer la diversité en levier

de la trajectoire de performance

Amélie Rigano
DIRIGEANTE - BUSINESS COACH & Parcours adaptables aux managers transversaux,

MENTOR DE LEADERS responsables de projets et leaders intermédiaires.

Coaching individuel Coaching collectif Parcours de 3a 9 mois Sur-mesure, sur devis Dirigeants, directeurs, managers,
RH, entrepreneurs

« Nous ne formons pas seulement des compétences.
Nous transformons des postures. »

Prét a prendre de la hauteur ?

LIDERIS.FR/ECHANGER



https://lideris.fr/echanger/

